
 

 

3.3. Воспитанники заселяются в ТК поэтапно.  

1 этап. Адаптационный, 2 дня (сопровождаемое проживание).  



2 этап. Обучающий, 3 дня (частично сопровождаемое проживание). 

3 этап. Основной, 7-14 дней (самостоятельное проживание). 

По необходимости, или запросу воспитанников, период проживания 

корректируется. 

3.4. Предельная численность воспитанников в ТК не превышает 2 человек. 

3.5. Заселение происходит в течение года. 

3.6. Проживание воспитанника в ТК может быть прекращено по его 

инициативе, или в ситуации несоблюдения им правил проживания, режима 

дня, нарушения дисциплины и порядка. 

4. Организация деятельности ТК 

4.1. ТК предназначена для организации сопровождаемого (самостоятельного) 

проживания воспитанников Учреждения с целью их подготовки к 

самостоятельной жизни, в соответствии с разработанной и утвержденной 

программой подготовки к самостоятельной жизни  воспитанников 

муниципального казенного образовательного учреждения для детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей «Верх-Чебулинский районный 

детский дом». 

4.2.  Для ТК на базе имущества Учреждения выделяется и оборудуется жилое 

помещение на месте незадействованного помещения стационарной группы, 

которое закрывается на ключ.  ТК включает в себя гостиную, спальню, 

кухню-столовую, санузел, выделены зоны для отдыха и занятий, в полном 

соответствии с санитарно-гигиеническими правилами.  

4.3. Имущество ТК составляют мебель, бытовая техника, мягкий инвентарь, 

посуда, различные предметы быта и другое, состоящие на балансе 

Учреждения и обеспечивающие все необходимые условия для комфортного 

самостоятельного проживания воспитанников. 

4.4. Воспитанникам, проживающим в ТК, выдаются ключи от входной двери, 

они могут беспрепятственно покидать квартиру и возвращаться обратно в 

соответствии с  режимом дня, установленном в Учреждении. 

4.5. Воспитанники, проживающие в ТК, должны соблюдать правила 

внутреннего распорядка, техники безопасности, правила пожарной 

безопасности, требования СанПиН  и самостоятельно следить за 

выполнением режима дня, установленного в Учреждении. 

4.6. Воспитанники, проживающие в ТК, совместно с педагогами (в 

соответствии с индивидуальными планами работы) распределяют 

материальные и временные ресурсы, составляют планы на день, проводят 

анализ прожитого дня и вносят необходимые коррективы в план следующего 

дня. 

5. Основное содержание деятельности ТК 
5.1.  В основе деятельности ТК лежит программа подготовки воспитанников 

к самостоятельной жизни, которая реализуется по трем основным 

направлениям: 

- «самообслуживание»; 

- «самоорганизация»; 



- «саморегуляция». 

5.2. Деятельность тренировочной квартиры носит учебно-практический 

характер и направлена на актуализацию имеющихся у воспитанников 

социальных и бытовых навыков, формирование у них активной, деятельной и 

ответственной позиции по отношению к собственной жизни — субъектной 

позиции. 

5.3. Формирование субъектной позиции происходит за счет акцентирования 

личной заинтересованности воспитанников в овладении навыками 

самостоятельного проживания, необходимости осуществления 

повседневного выбора, рефлексивной составляющей подготовки к 

самостоятельной жизни. 

5.4. По итогам проживания, учитывая результаты мониторинга 

индивидуальных достижений воспитанника, принимается решение об уровне 

готовности воспитанника к самостоятельному проживанию. 

6. Документация, регламентирующая деятельность ТК 

6.1. Нормативно-правовые, инструктивные и методические материалы: 

-  перечень оборудования, имущества, материальных ценностей, имеющихся 

в ТК; 

-    программа подготовки воспитанников к самостоятельной жизни;   

- правила внутреннего распорядка;  

- правила проживания в ТК; 

- памятки воспитанникам, проживающим в ТК; 

- инструкции по технике безопасности и журнал ознакомления с ними 

воспитанников; 

- журнал педагогической отчетности; 

- детский «Дневник самостоятельности»; 

- индивидуальный план работы по подготовке воспитанников; 

- порядок заселения и схема проживания в ТК; 

- вводный лист письменного опроса; 

- итоговый лист письменного опроса; 

- план культурно-массовых мероприятий Учреждения на неделю, иная 

документация, предусмотренная действующими нормативно-правовыми 

актами. 

 



 


